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Rabinal, Baja Verapaz, 30 de abril de 2021

Licenciado

Ernesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes.

Estimado Director:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi informe de
actividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato de Prestacion de
Servicios Técnicos Nimero DGDCFC-029-111-2021, aprobado mediante el Acuerdo
Ministerial Niimero 351-2021 correspondiente al periodo del 16 al 30 de abril del
presente afio, y para el cobro de mis honorarios estoy presentando la factura Nimero de
DTE: 4137961524 Serie: AOESASDS. ]

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Apoyar a la recepcion del inmueble para el funcionamiento de la Casa de Desarrollo
Cultural, conforme los establece el conirato y la distribucién de espacios los cuales
seran tratados con su debida higiene.

2. Apoyar en la limpieza de las oficinas, asi como la bodega y éreas verdes de la Casa
de Desarrollo Cultural para garantizar el cuidado de los espacios y aplicar los
protocolos de bioseguridad.

3. Apoyar en el cuidado del area verde para que los visitantes y artisias tengan una
mejor estancia en la Casa de Desarrollo Cultural, asi como la limpieza de la terraza
la cual servira como espacio para realizar talleres formativos.

4. Apoyar en la actividad coordinada por el Gestor Cultural en el asentamiento Pacux
Rabinal del departamento de Baja Verapaz, en la aplicacion de alcohol en gel, toma
de temperatura y limpieza de los espacios a utilizar durante el Desarrollo de la
actividad.




5. Apoyar en la limpieza antes y después de las actividades, garantizando que las
personas que ingresen en la Casa de Desarrollo Cultural cuenten con las medidas
higiénicas para evitar la propagacion del COVID19.

RESULTADOS:

1. Se apoy¢ a la coordinadora en la recepcion del inmueble y se verifico el estado del
mismo, para garantizar el funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural y
proceder a la limpieza.

2. Se apoyo6 en la realizacion de las actividades de limpieza de la Casa de Desarrollo
Cultural del Municipio de Rabinal del departamento de Baja Verapaz, la cual cuenta
con distintas areas como oficinas y areas verdes las cuales seran tratadas para que
estén en optimas condiciones para las buenas labores del equipo de trabajo y los
usuarios.

3. Se apoy6 en el orden y limpieza de la terraza para que los artistas, asi como el
grupo de trabajo tengan una mejor estancia en los espacios de la Casa de
Desarrollo Cultural, asi como, el buen uso de las areas verdes y de oficina las
cuales fueron utilizadas en las distintas actividades desarrolladas.

4. Se apoy6 al Gestor Cultural en la Manana Cultural en el asentamiento Pacux con la
limpieza del area, asi como toma de temperatura y distribuciéon de gel ya que es
necesario el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

5. Se apoyo en la toma de temperatura, aplicacion de gel y limpieza antes y después

de las actividades desarrolladas por la Direccion de Diversidad Cultural, logrando
generar las condiciones para evitar la propagacion de la COVID19.
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